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La présente fiche ne revét pas un caractere contractuel et pourra ainsi
évoluer a la seule initiative de I'entreprise.

Elle simposera de plein droit au salarié.
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1. Attributions

Le grimpeur-élagueur a notamment les attributions suivantes :

ATTRIBUTIONS
GENERALES

RESPONSABILITES
EN MATIERE DE
SECURITE

ATTRIBUTIONS
DANS LES

RELATIONS AVEC
LES CLIENTS

Recenser les arbres a élaguer ou a abattre,

Réaliser des diagnostics préalables pour intervenir en
toute sécurité :

- De développement et vigueur

Phytosanitaire

De dangerosité

Faunistique

Déterminer le type d’intervention,

Déterminer le mode d’acces a l'arbre et d’intervention
et étre capable de le justifier,

Réaliser la taille et les soins des arbres dans le respect
des regles de I'art et de sécurité,

Nettoyer le chantier,

Entretenir son matériel avec soin et diligence,

Porter les vétements et équipements de protection
individuelle (EPI),

Veiller a ce que le matériel utilisé soit en bon état de
fonctionnement,

Prendre soin de sa propre sécurité et de sa santé ainsi
que celles des autres personnes concernées du fait de
ses actes,

S'assurer de la présence d’'une autre personne
capable d’accéder a l'arbre et d’organiser les secours
et étre soi-méme capable de remplir ces obligations

.y myai:10aple] I Assurer des compte-rendu des travaux effectués auprés de
D'ORDRE sa direction
ADMINISTRATIF

Se présenter aupres des clients, en adéquation avec
I'image de |'entreprise,

Conseiller les clients dans leur choix de taille,
éventuellement de plantation et assurer un suivi tout au
long de la croissance de l'arbre.

FICHE DE POSTE - GRIMPEUR-ELAGUEUR / Unep

Février 2019



2. Compétences

Connaitre les arbres, leur morphologie, leur
physiologie, leur développement et leur entretien,
Connaitre les cycles de vie des différentes especes,
Connaitre les regles de travail en sécurité en hauteur,

ALl Les savoirs en +

» Connaitre les produits phytosanitaires et les procédés
d’utilisation

= Connaitre la réglementation sur le développement
durable (Grenelle II, Ecophyto 2018...)

* Maitriser les techniques de grimpe et de déplacement
dans les arbres,

» Maitriser les gestes et postures de manutention,

» Maitriser les techniques de taille et de soin des arbres,

I\ ;TN { = Maitriser les interventions d’haubanage, dessouchage,
dévitalisation et abattage,

= Etre capable d’appliquer les consignes de sécurité au
travail et celles liées a I'emploi de produits ou de
matériels dangereux.

= Avoir une bonne condition physique et étre capable de
travailler en extérieur par tous temps,

= Ne pas avoir le vertige et étre habile,

N[} 1: 83 ;1 = Avoir une bonne acuité visuelle,

= Avoir I'esprit d’équipe,

» Etre prudent et réfléchi.

3. Conditions d’acces

* Brevet professionnel ou Bac professionnel
ameénagements paysagers ou forét,

FORMATION = CS Arboriste Elagueur,

* Permis B fortement exigé. D'autres permis peuvent étre
exigés selon les contours du poste occupé.
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Pour toute question, contacter :
Le SVP SOCIAL
tél: 04 72 53 01 85

mail : svp.social@unep-fr.org

Conformément au code sur la propriété intellectuelle,
toute reproduction ou transmission de cette fiche est
strictement interdite, sauf accord formel de 'Unep

Transfert et reproduction
strictement interdits
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