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Indicateurs CFPPA Roanne Chervé Noirétable 
Mise à jour : novembre 2025 

 

 

Nombre d’apprenants :  

 2023-
2024 

2024-
2025 

2025-
2026 

CAPA TF 1 7 6 6 
CAPA TF 2 5 8 8 

1ère F 1 2 0 
Term F  6 3 

BTS GF 1 23 10 12 
BTS GF 2 14 22 12 
BP RCBM 9 15 19 
CAPA JP 1 21 17 17 

CAPA MA PH 1 4 4 5 
CAPA JP 2 22 18 18 

CAPA MA PH 2 4 4 3 
2nde AP 18 24 26 
1ère AP 27 24 32 
Term AP 20 26 23 

BTSA AP 1 38 32 30 
BTSA AP 2 17 30 30 

CS SSE   4 
CS AE 3 11 12 
CS CP  9 10 

CS PMB 4 4 11 
BP REA 19 16 12 

BTS ACS'Agri   7 
CAPA JP UC 10 15  

DE AES 42 30 19 
DE TISF 22 14 12 
DE ME   9 
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Taux de réussite par effectifs :  

  
  

2023-2024 2024-2025 

Nb 
présentés 

Nb admis Pourcentage 
Nb 

présentés 
Nb admis Pourcentage 

CAPA TF 4 4 100% 8 8 100% 

BAC PRO F 1 1 100% 6 6 100% 

BTS GF 13 9 69% 22 19 86% 

BP RCBM 4 4 100% 10 10 100% 

CAPA JP 22 22 100% 18 18 100% 

CAPA MA PH FA 3 3 100% 2 2 100% 

CAPA MA PH (CD) 6 6 100% 8 8 100% 

Bac pro AP 20 19 95% 26 26 100% 

BPA TAP             

BTSA AP 17 14 82% 28 26 93% 

CS SSE             

BP REA 16 15 94% 13 13 100% 

CAPA JP FC 8 7 88% 13 10 77% 

CS PMB 4 4 100% 1 1 100% 

DE AES  14 14 100% 30 30 100% 

DE TISF  12 11 92% 14 14 100% 

CS AE 3 3 100% 7 6 86% 

CS CP       9 9 100% 

TOTAL 147 136 95% 215 206 96% 

 

 

Nombre de mentions :  

  2023-2024 2024-2025 

BTS GF 7 sur 13 10 sur 16 

CAPA JP  18 sur 22 13 sur 18 

CAPA MA PH  2 sur 3 2 sur 2 

Bac pro AP 12 sur 20 18 sur 26 

BTSA AP 7 sur17 14 sur 24 
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Taux de satisfaction apprenants :  

 2023-2024 2024-2025 

 Nb 
d'apprenants 

Nb de 
réponses 

Taux de 
satisfaction 

Nb 
d'apprenants 

Nb de 
réponses 

Taux de 
satisfaction 

CAPA TF 11 11 82% 14 12 79% 

BAC RPO F    8 8 78% 

BP RCBM 12 9 92% 15 8 81% 

CS PMB 4 4 100% 4 4 100% 

BTSA GF 37 29 78% 32 26 75% 

CAPA JP app 28 28 74% 35 35 72% 

CAPA PH app 6 6 67% 8 7 81% 

CAPA JP FC 10 8 84% 15 8 69% 

CAPA PH FC    7 7 89% 

Bac pro AP 36 36 74% 74 26 71% 

BPA TAP       

CS AE 3 3 92% 9 3 92% 

CS CP    9 9 83% 

CS SSE       

BTSA AP 17 12 65% 60 51 76% 

BP REA 16 6 80% 16 8 98% 

DE AES 14 11 75% 30 9 87% 

DE TISF 16 16 77% 14 7 96% 

SST 101 101 94% 39 39 96% 

ECC 105 105 95%  48 93% 

FORM COURTES 
DIVERSES 

   93 93 95% 

   82%   85% 
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Taux d’insertion professionnelle et poursuite d’études :  

  2023-2024 2024-2025 

  Nb de 
réponse 

Nb  
d'appre 

nants 

Taux 
poursuite 

étude 

Taux 
insertion 

pro 
métier 

visé 

Taux 
insertion 

pro 
autre 

domaine 

Nb de 
réponse 

Nb  
d'appre 

nants 

Taux 
poursuite 

étude 

Taux 
insertion 

pro 
métier 

visé 

Taux 
insertion 

pro 
autre 

domaine 
CAPA 

TF 0 5 / / / 2 8 0 0% 50% 

BAC 
PRO F      1 6 100% 0 0 

BP 
RCBM 0 9 / / / 1 10 100% 0 0 

CS PMB 3 4 0 100% 0 2 4 0 100% 0 

BTS GF 6 14 50% 50% 0 6 22 16% 68% 16% 

CAPA 
JP 7 26 86% / 14% 2 33 50% 0 0 

CAPA 
PH  0    / / / 0 3 / / / 

Bac pro 
AP 1 20 100% 0 0 3 23 32% 68% 0 

CS AE 1 3 0 100% 0 3 10 0 100% 0 

CS CP           0 9 / / / 

BTSA 
AP 7 17 28% 72% 0 5 30 60% 40%   

BP REA 0 19 / / / 0 12 / / / 

DE AES  1 42 0 100% 0 Formation terminée début nov 25 

DE TISF  0 22 / / / Formation terminée début nov 26  

TOTAL 26 177 40% 52% 8% 25 170 32% 52% 8% 
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Taux de ruptures et abandons :  

 2023-2024 2024-2025 

 Nbre candidats Nbre ruptures Taux 
Nbre 

candidats 
Nbre 

ruptures 
Taux 

CAPA TF 1 7 0 0% 6 0 0% 

CAPA TF 2 5 0 0% 8 0 0% 

1ère F 2 0 0% 2 0 0% 

Term F 1 0 0% 6 0 0% 

BTS GF 1 23 1 4% 10 0 0% 

BTS GF 2 14 1 7% 22 4 18% 

BP RCBM 9 2 22% 15 0 0% 

CAPA JP-PH 1 27 6 22% 21 0 0% 

CAPA JP-PH 2 26 1 4% 22 1 5% 

2nde AP 18 3 17% 24 1 4% 

1ère AP 27 3 11% 24 1 4% 

Term AP 20 0 0% 26 0 0% 

BTSA AP 1 38 8 21% 32 2 6% 

BTSA AP 2 17 0 0% 30 0 0% 

BP REA 19 1 5% 16 2 13% 

CAPA JP FC 10 1 10% 15 0 0% 

DE AES 42 1 2% 30 0 0% 

DE TISF 22 1 5% 14 0 0% 

CS PMB 4 0 0% 4 0 0% 

CS CP    9 0 0% 

CS AE 3 0 0% 11 2 18% 

TOTAL 334 29 9% 347 13 4% 

Causes des ruptures et abandons : réorientations, embauches par les employeurs, raisons de santé.  
 

 

Légende :  

Cases grisées = pas de promotion 

/ = pas de réponses 

 


