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 VOTRE DEFI 

Vous disposez au minimum d'un BAC + 2 commercial et vous avez une première expérience dans la 

vente de produits bois. Vous êtes passionné par le commerce et avez un intérêt marqué pour la filière 

foret bois et ses débouchés. Vous êtes dynamique, persévérant et organisé.  

Vous faites preuve d’aisance relationnelle et avez le goût du service client. 

Déplacements fréquents au niveau national. 

Rémunération selon profil et expérience. 

  VOUS VOUS RECONNAISSEZ 

TECHNICO COMMERCIAL – Produits Bois H/F 
UCOPAC - CDI – CAHORS (46)  

A propos de nous ... 

UCOPAC, filiale d’ALLIANCE Forets Bois recrute, un technico commercial-Produits Bois H/F en CDI. Le 

poste est basé à Cahors (46).  

Nous sommes spécialisées dans la production de piquets bois et rondins sur 2 sites. Nous investissons en 

2025 dans la mise en place d’une toute nouvelle ligne de production pour élargir notre catalogue, nous 

rechercherons donc dans le cadre d’une création de poste notre futur(e) Technico-Commercial H/F ! 

Sous la responsabilité hiérarchique du directeur opérationnel, vous devrez en toute autonomie, d’une part 

développer la commercialisation des produits existants et d’autre part mettre en place de nouveaux 

marchés pour la future production. 

 POSTULEZ 

En envoyant votre CV et lettre de motivation par email : recrutement@alliancefb.fr ou par 

courrier : ALLIANCE FORETS BOIS - Service DRH - 80 Route d’Arcachon – PIERROTON –        

CS 80416 - 33612 CESTAS Cedex. 

Date limite : 12/02/2025 

En étroite collaboration avec les équipes de production et de direction, vous assurerez les missions 

suivantes : 

- Prospection et développement commercial : Identifiez de nouveaux clients potentiels pour les 

nouvelles gammes de produits et développez des relations durables 

- Gestion de portefeuille : Suivez et fidélisez un portefeuille de clients existants, en assurant un 

service de qualité 

- Conseil technique : Apportez votre expertise pour conseiller les clients sur nos produits, en répondant à 

leurs besoins spécifiques 

- Analyse du marché : Réalisez une veille concurrentielle et identifiez les tendances du marché pour 

adapter notre offre 

- Suivi clientèle : Traiter et suivre les réclamations clients, assurer le recouvrement des factures 

- Suivi activité : Assurer le reporting de votre activité auprès du directeur opérationnel 

https://fr-fr.facebook.com/Allianceforetsbois/
https://fr.linkedin.com/company/allianceforetsbois
mailto:recrutement@alliancefb.fr

