L’exploitation du lycée agricole de Roanne Chervé recrute

un salarié polyvalent bovins allaitants — productions végétales
Embauche immédiate — CDD 50% pouvant évoluer en CDI
Lieu de travail : lycée agricole de Roanne Chervé, Chervé 42120 PERREUX

L’exploitation agricole en bref :

Exploitation agricole polyculture élevage

193 ha (prairies, céréales, méteils, mais fourrage) sur trois sites (100ha sur le site principal)
130 vaches allaitantes charolaises / 30 brebis Rava / atelier porcin naisseur engraisseur 60
truies / 3 chevaux de trait

Vente directe des produits carnés de la ferme — magasin de vente directe en 2025

Equipe : une Directrice, 4 salariés (2 temps-plein, 2 temps partiels)

Focus atelier bovins allaitants :
- Troupeau charolais de 130 méres inscrit au Herd-Book charolais
100% IA, travail génétique important sur le vélage facile et le géne sans corne
Vente de males reproducteurs et de génisses d’élevage
Participation aux concours
Vélage de septembre a décembre
Batiments fonctionnels
Elevage support pédagogique pour les apprenants de I'établissement

Focus productions végétales :

193 ha : 120 ha en prairies permanentes, 30 ha en prairies temporaires, luzerne, mais
ensilage, céréales.

Irrigation

Productions végétales auto-consommeées

Matériels en propriété (tracteurs dont un tracteur de 155 CV de 2022, télescopique de
2023, chaine de fenaison, combiné de semis de 2022), matériels en CUMA (semoir
mais, charrue, etc). Prestation ETA (ensilage) et CUMA (moisson).

Systéme productions végétales en évolution : travail sur les rotations, introduction de
féverole, travail sur 'autonomie protéique de I'exploitation

Principales missions sous la responsabilité de la Directrice
d’exploitation :
Participer a la conduite globale de I'atelier bovins allaitants, en partenariat avec le responsable
d’élevage :

- Alimentation du troupeau et conduite du paturage

- Surveillance des animaux



- Gestion de la reproduction : détection des chaleurs, surveillance des vélages et
assistance si besoin

- Suivi de croissance : pesée des animaux

- Manipulation et contention du troupeau

- Suivi de la santé et réalisation des soins (vaccination, écornage, déparasitage, etc)

- Nettoyage, rangement, entretien et petites réparations, mise en place et entretien des
clétures

- Aider pour la préparation et la participation aux concours

Participer a la conduite globale des productions végétales :

- Effectuer les opérations culturales selon les itinéraires techniques définis avec la
Directrice d’exploitation
Gérer l'irrigation sur la période estivale
Enregistrer les travaux culturaux réalisés sur le logiciel Mes Parcelles
Participer aux chantiers de récolte (ensilage, enrubannage, foin, moisson)
Accompagner la transition de I'exploitation vers un systéme agroécologique plus
autonome

Autres missions :
- Encadrer les apprenants en stage sur la ferme
- Collaborer avec les équipes pédagogiques
- Si besoin, intervention sur les autres ateliers de I'exploitation (ovins et porcins)

Profil souhaité :

Titulaire a minima d'un BPREA ou BTSA (PA ou ACSE de préférence), ou bac pro CGEA
avec expérience significative

Expérience en élevage bovins allaitants fortement souhaitée

Connaissances et expérience en gestion des productions végétales appréciées

Autonomie, rigueur, esprit d’équipe, adaptabilité, qualités humaines et relationnelles,
réactivité, capacité a rendre compte.

Conditions d’emploi :

CDD a 50% pour remplacement d’un salarié de travail pouvant évoluer en CDI a partir de
janvier 2025

Astreinte week-end selon calendrier établi a 'avance et en concertation avec I'équipe
Rémunération selon convention collective nationale production agricole et CUMA
(rémunération palier 6)

Pour postuler :
CV et lettre de motivation a envoyer a Jennifer Lassene, Directrice de
I'exploitation agricole : jennifer.lassene@educagri.fr
Pour plus d'informations, n'hésitez pas a nous contacter au 04 77 44 82 00
(standard)




